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STUDIERÅDET

Protokoll SRD
2022–11–16

Studierådsmötesprotokoll 2023–01–18

Närvaro: Mikolaj Sinicka Studierådsordförande
Filip Wilke Vice Studierådsordförande, Årskursrep C2
Felicia Gabrielii Augustsson Studentrepresentant, Institutionsstyrelse, eit
Madeleine Berild Studentrepresentant, Programledning
David Andersson Årskursrep C1
Valter Bergstrand Årskursrep D1
Victor Mikkelsen Årskursrep D2
Alexander Bartosik Årskursrep C3
Ludvig Delvret Årskursrep D3
Theodor Lundqvist Utbytesansvarig
Rafael Holgersson Aktivitetsansvarig
Jakob Sinclair Funktionär
Signe Johansson Funktionär
Jonathan Cederlund
Axel Nilsson
Olof Bengtsson

§1 OFMÖ Studierådsordförande Mikolaj Sinicka förklarade mötet öppnat
kl 12:16.

§2 Tid och sätt Tid och sätt godkändes. Detta trots bordens placering och bristen
på powerpoint i bakgrunden.

§3 Godkännande av
Dagordningen

Mötet beslöt

att godkänna dagordningen.

§4 Föregående
Mötesprotokoll

Mötet beslöt

att godkänna protokoll från 2022-12-14.

§5 Val av Sekreterare Flertalet deltagare nominerades till sekreterarposten men ingen
godkände sin nominering.

§6 Information från
Externa
Representanter

Miko informerade om nomineringar förmedlade till teknologkå-
ren.

• Felicia Gabrielii Augustsson som ordinarie till programled-
ningen

• Madeleine Berild som ordinarie till programledningen

• David Andersson som suppleant till programledningen

• Mikolaj Sinicka som suppleant till programledningen

• Love Barany som ordinarie studentrepresentant i instuti-
tionsstyrelsen för EIT
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https://www.dsek.se/sektionen/srd/protokoll/data/2022/2022-12-14.pdf
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• Jacob Sinclair som ordinarie studentrepresentant till instu-
titionsstyrelsen för CS

• Felicia Gabrielii Augustsson som suppleant till instutitions-
styrelsen för CS

• Vi saknar studentrepresentant till instutitionsstyrelsen för
Designvetenskap men vi har en kandidat som kan väljas in
vid nästkommande tillfälle.

Madeleine informerade att förändringar kommer att ske i specia-
liceringar vilket kommer att påverka beslut som togs i december
om periodiseringar av kurser.

Ett exempel på förändringar är att effektiv C kommer inte vara
en del i C:s säkerhetsutbildning detta påverkar mängen poäng
som går att ta under den perioden och därför kommer gamla be-
slut ses över för att säkerställa att allt går ihop.

§7 Pågående kurser Olof Bengtsson (D2) tar upp att i kursen Datorteknik EITF70 har
problem. Elever upplever att mängden frågor som går bortom
materialet leder till att material inte hinner gås igenom under
lektionerna. 40% av lektionstiden uppmättes till att bestå av frå-
gor. Det är givetvis bra att ställa frågor men det upplevdes att
enskilda personer håller diskussioner med läraren och att detta
går ut över resterande klassens lärande. Alexander Bartosik (C3)
instämmer.
Det lyftes även att detta varit ett problem i Datorkommunikatio-
nen EITF45 då saker som kom på tentan inte fick inte den tiden
som det behövdes för att hinnas med under lektionerna.

§8 Avslutade kurser • C1: PGK:n är avslutad. Björn Regnell verkar öppen för feed-
back för att förbättra kursen. Jonas har redan en bra kurs

• D1: PGK:n har google form för insamling av åsikter. Reslu-
taten börjar komma in för kurserna. Folk verkar nöjda med
kognitionen i år.

• C2: Intdes och B2 är klara, inga resultat. Saknade exten-
tor till interaktionsdesignen, men tentan var ganska given.
Krypton hade en rimlig tenta.

• D2: Labbar har kommit tillbaka men inget resultat på ten-
tan. Datakom hade höjt de procentuella betygsgränserna
vilket inte var uppskattet. Kunde också varit tydligare med
om det var open book eller inte. Var lite jobbigt att de flesta
extentor som var tillgängliga var open book när tentan inte
var det.
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• C3: Resultat från reglerteknikens tenta kom fort. Lite distra-
herande med alla fel läraren gjorde på tavlan under kursens
gång. Affärsdriven hade sina problem. Eleverna tyckte inte
att alla gästföreläsare var relevanta.

• D3: Mattenstatten, standardtenta. Affärsdrivens canvas var
konstigt uppbyggd, men seminarien var okej.

• Övriga år: Dataarkitektur var bra kurs men inga facit till
tentorna. Vore bra med fler svar på instuderingsfrågor eller
tentor.
Effektiv C bra kurs men rapporten/reflektionen saknade in-
formation om vad den skulle innehålla. Leaderboarden som
finns i kursen var motiverande för vissa elever.
Datadriven hälsa var helt okej men det var första omgång-
en så det saknades extentor, istället fick studenterna ca 150
instuderingsfrågor, på gott och ont.

§9 Valärenden och
nomineringar

Inga.

§10 Entledigande av
funktionärer

Ingen att entlediga.

§11 Övrigt Mikolaj ska jobba lite med kommunikationen med VR/AR då vi
saknar en representant för årskurs 1. Det har även kommit fram
att de är en del av V:s maillistor, inte våra. Så det finns förbätt-
ringspotential här.

Mikolaj delar ut gamla DuCtig-diplom och medaljer. Ett par me-
daljer kommer att behöva sys. Mer information om hur man kan
hjälpa till kommer i framtiden.

Nya hemsidan kommer ge oss en SRD-sida. Det kommer ut ett
formulär där man kan fylla i förslag på fuktionalitet, mer infor-
mation om detta kommer i framtiden.

Filip påminner om att påminna folk om att fylla i CEQ och på-
minna lärare om att be fråga om kursreppar nu vid kursstarten.

§12 Veckans Haiku:

Warm up wintertime
Surprisingly slim CEQ trots

out of chimpanzee

§13 OFMA Studierådsordförande Mikolaj Sinicka förklarade mötet avslutat
kl 12:57.

3 (4)



D-

L
 T H




D-SEKTIONEN INOM TLTH
STUDIERÅDET

Protokoll SRD
2022–11–16

Vid protokollet

Filip Wilke
Vice Studierådsordförande

Justeras

Mikolaj Sinicka
Studierådsordförande
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